
รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่ง
เสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงาน

ประจำปีงบประมาณ 2567

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก
อำเภอสนม จังหวัดสุรินทร์



การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก  

อำเภอสนม จังหวัดสุรินทร ์

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก ได้ดำเนนิการขับเคลื่อนการดำเนนิการส่งเสริมคณุธรรมและความโปรง่ใสในหนว่ยงาน 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก ประจำป พ.ศ.2567 ดังตอ่ไป 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนนิการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนนิการ 

มาตรการสงเสริมการตอต้านการ
ทุจริต 
1.การจัดกิจกรรมที ่มีวัตถุประสงค์
เพื่อปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรม
ให้เจ้าหน้าที ่ขับเคลื่อน 
นโยบาย และประกาศเจตนารมณ์งด
รับ งดให้ ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิด
จากการ 
ปฏ ิ บ ั ต ิ หน ้ า ที่  (  No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

 
 
กิจกรรมการประกาศนโยบาย No Gift Policy 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก มีการจัดทำ
ประกาศ ฉบับภาษาไทย และฉบับภาษาอังกฤษ 
นำโดยนายก อบต.โพนโก คณะฝ ่ายบร ิหาร  
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก และพนักงาน
ส่วนตำบลโพนโกทุกคน เพื่อเป็นการขับเคลื ่อน
นโยบาย ไปสู่การเป็นวัฒนธรรมองค์กรที่มีความ
โปร ่ งใส  ท ั ้ งน ี ้ ได ้มี การดำเน ินก ิจกรรม ใน
โครงการ  “ฝึกอบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ.ข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 และระเบียบ
กฎหมายที่เกี ่ยวข้องในการปฏิบัติงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ” โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งสิ้น จำนวน 63 คน และมีการเผยแพรประกาศ
ดังกลาวสู่สาธารณะ ทางเว็บไซต์  
https://www.phoneko.go.th 
 
 
 

 
 
สำนักปลัด 

 
 
2 เม.ย.67 

 
 
เจ้าหน้าที่ทุกคนตระหนักถึงการปฏิบัติงาน
โดยสุจริต และไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนนิการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนนิการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนนิการ 

มาตรการสงเสริมคุณธรรม และ 
จริยธรรมในหน่วยงาน 
2.โครงการอบรมให ้ความร ู ้ด ้าน
ค ุ ณ ธ ร ร ม  จ ร ิ ย ธ ร ร ม เ พ ื ่ อ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองในการ
ปฏิบ ัต ิงาน สำหรับคณะผู ้บร ิหาร 
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 
“โครงการอบรมให้ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม
เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพและพัฒนาตนเองในการ
ปฏิบัติงาน สำหรับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2567 โดยมีบุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนโก ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานครูและลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง
ตามภารก ิจ และพนักงานจ ้างท ั ่วไป จำนวน  
64 คน เข ้าร ่วม โครงการ โดยมีนายสุร ินทร์  
ตรองจิตต์ นายกอบต.โพนโก ในการน้ีได้มีการ
ส ่งเสร ิมให้บ ุคลากร ในหน่วยงานได้ทราบถึง
รายละเอียดเนื ้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบร ิหารงานบุคคลส ่วนท ้องถิ่น  
เร ื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภา
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และเพื่อให้บุคลากรทุกคนใน
องค์กรและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
โพนโกนำหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ใน
การปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่
ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัต ิโดยเคร่งครัด รวมถึง
แนวทางการปฏิบัต ิตนทางจริยธรรม (Do’s & 
Don’ts) ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 
 

 
 
สำนักปลัด 

 
 

18 มิ.ย.67 

 
 
เจ้าหน้าที่ทุกคนตระหนักถึงหลักจริยธรรม
อันนำไปสู่การปฏิบัติงานราชการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยยึดหลักการปฏิบัติงาน
โดยสุจริต ทั้งนี้ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
 
 



มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม สรุปผลการดำเนนิการตามมาตรการ/กิจกรรม หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนนิการ 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนนิการ 

3.กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ต่อ- 

กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธาณะประโยชน์ เนื่อง
ในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 3 
มิถุนายน 2567 
ในวันจันทร์ ที่ 3 เดือน มิถุนาบย พ.ศ. 2567  
ว่าที่ร้อยโทสกุล แสนมั่น นายอำเภอสนม ได้ให้
เก ียรติเป ็นประธานเปิด “ บำเพ็ญสาธารณะ
ประโยชน์ เนื่องในโอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระ
บรมราชินี 3 มิถุนายน 2567 โดยมีนายสุรินทร์ 
ตรองจิตต ์นายก อบต.โพนโก กล่าวรายงาน ทั้งนี้มี
หัวหน้าส่วนราชการ เจ้าหน้าที ่ตำรวจ คณะครู
น ัก เร ี ยน ผ ู ้ นำฝ ่ ายปกครอง  สมาช ิกสภาฯ 
ข้าราชการ พนักงานจ้าง และประชาชนจิตอาสา
พระราชทานตำบลโพนโก ร่วมทำกิจกรรมการ
พัฒนาและทำความสะอาดบริเวณในเขตพื้นที่วัด
สว่างเป้า หมู่ 4 บ้านเป้า ตำบลโพนโก อำเภอสนม 
จังหวัดสุรินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัด 3 มิ.ย.67 บุคลากรในหน่วยงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนโก ม ีจ ิตส ําน ึกท ี ่ดี  บ ําเพ็ญ 
ประโยชนตอสังคม อันสงผลดีตอภาพ
ลักษณของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. .โครงการงานรัฐพธิี/กิจกรรม 
เชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก ดำเนินการ
กิจกรรมจิตอาสา นำโดยนายสุรินทร์ ตรองจิตต์ 
นายกองค์การบร ิหารส่วนตำบลโพนโก คณะ
ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ พนักงานเข้าร่วมงานราชพิธี 
ดังนี ้
1.ร่วมกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
3 มิถุนายน 2567 
 
2.ก ิ จกรรมพ ิ ธ ี มอบพระบรมฉายาล ั กษณ์  
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู ่ห ัว และ
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ  
พระบรมราชิน ี 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกกอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 มิ.ย.67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17 พ.ค.67 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรในหน่วยงานได้ร ่วม กิจกรรม
เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตร ิย ์ในวัน
สำค ัญต ่ า ง  ๆ  ตลอดป ี งบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

************************************ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม 

 
สรุปผลการดำเนนิการตามมาตรการ/กิจกรรม 

 
หน่วยงาน 

ระยะเวลา 
ดำเนนิการ 

 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการดำเนนิการ 

5. อบรม โคร งการสร ้ า งความ
ปรองดองสมานฉ ันท์  ประจำปี
2567 
 

ในวันศุกร์ ที่ 5 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก จัดอบรมโครงการ
สร้างความปรองดองสมานฉันท์ ประจำปี 2567 
มีว่าที่ร้อยโท สกุล แสนมั่น นายอำเภอสนม เป็น
ประธานในพิธีเปิดโครงการฯ โดยมี นายสุรินทร์ 
ตรองจิตต์ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก 
เป็นผู้กล่าวรายงาน การฝึกอบรมในครั้งนี้ กำหนด
จัดขึ ้นเพื ่อให้บุคลากรขององค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนโก ผู ้นำชุมชน และสมาชิกองค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนโกได้มีความรู้ความเข้าใจ
หลักการปกครองระบอบประชาธิปไตยมาใช้ในการ
ดำเนินชีวิตได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยมีวิทยากรจาก
กองอำนวยการรักษาความมั ่นคงภายในจังหวัด
ส ุร ินทร ์บรรยายและดำเน ินก ิจกรรมในการ
ฝึกอบรมในครั้งนี้ ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนตำบลโพนโก 
 
 
 
 

ทุกกอง 5 ก.ค.67 เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานได้สร้างจิตสำนึก
เ ข ้ า ใ จ ห ล ั ก ก า ร ป ก ค ร อ ง ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตย์ทรงเป็น
ประมุข และด้านจริยธรรมในด้านของ
มนุษยธรรมในกับเจ้าหน้าที่ให้หน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



6.โครงการแห่เทียนและถวายเทียน
พรรษา ประจำปีงบประมาณ 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในวันที่ 19-20 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
องค ์ การบร ิหารส ่ วนตำบลโพนโก  นำ โดย  
นายสุรินทร์ ตรองจิตต์ นายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลโพนโก พร้อมด้วยคณะผู ้บริหาร สมาชิก 
สภาฯ องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก ข้าราชการ 
และพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก 
จัดกิจกรรมส่งเสร ิมประเพณีแห่เท ียนพรรษา 
ประจำป ี2567 โดยการแห่เทียนถวายวัดในตำบล
ท ั ้ ง ห ม ด  1 0  ว ั ด  ไ ด ้ แ ก่  1 .  ว ั ด ส ี ล า 
โนนเปือย 2. สำนักสงฆ์ป่าโพธิ์ทอง 3. วัดจำปา  
บ ้ าน โพนดวน  4 .  ว ั ด โ สภณ  บ ้ า น โพน โก  
5. ที่พักสงฆ์ธรรมบุตร บ้านโพนโก 6. สำนักสงฆ์
โนนอาฮาม บ ้านเป ้ าน ้อย  7.  ว ัดสว ่ าง เป้ า  
8.  ว ั ดแจ ้ งบ ั วแดง  9 .  ว ั ดศร ี ส ง ่ า วราราม  
บ้านหนองคู 10. วัดโพธิ์เย็น บ้านเปือยป่าน เพื่อ
ส่งเสริมประเพณีเข้าพรรษา ธำรงไว้ซึ่งพุทธศาสนา 
รักษาสืบสานวัฒนธรรม โดยมีประชาชนตำบล 
โพนโกเข้าร่วมกิจกรรมครั้งนี้ด้วย 

กอง
การศึกษา 

19-20 
ก.ค.67 

บุคลากรในหน่วยงาน และประชาชน ได้
ร่วมสืบสานประเพณีถวายเทียนพรรษา 
เพื่อเป็นการอนุรักษ์ประเพณีท้องถิ่นต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

7.มาตรการส่งเสริมความโปร่งใส
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
 
-ต่อ- 
 

1. ประกาศเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 บนเว็บไซด์องค์การ
บริหารส่วนตำบลโพนโก 
2. ประกาศเผยแพร่ข่าวสารการจัดซื ้อจัดจ้าง  
บนเว็บไซดอ์งค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก 

กองคลัง ต.ค. 66 -
ก.ย.67 

ประชาชนได้รับรู้ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง
ของอบต.โพนโก และไม่พบข้อร้องเรียน
การทุจริตของเจ้าหน้าที่  
 
 
 



3. ประกาศเผยแพร่ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
โดยประกาศในเว็บไซต์องค์การบริหารส่วนตำบล
โพนโก www.phoneko.go.th 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา/อุปสรรค  
- ไม่มีปัญหา ไม่มีอุปสรรค ์
 
ข้อเสนอแนะ  
1) ควรให้ความสำคัญกับการดำเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหนว่ยงานให้มากยิ่งขึ้น  
2) กำชับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โดยยึดระเบียบ กฎหมาย ดำเนินงานให้เป็นไปตามขั้นตอน และมีความเทา่เทียมกัน  
 

http://www.phoneko.go.th/

