
 
 

 

 

 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก 

ที่ 468/2566 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

************************************************* 
 

    ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มี
มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม  
พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม  
ของเจ ้าหน ้าท ี ่ของร ัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบร ิหารงานบ ุคคลส ่วนท ้องถิ่น  
เรื ่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู ้บริหารท้องถิ ่น พ.ศ.2565  
และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565 นั้น 

        ในการนี ้เพื ่อให้การขับเคลื ่อนพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ องคการบริหารส่วนตำบลโพนโก จึงแต่งตั้งคณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรมดังต่อไปนี้ 

 
      1. คณะทำงานให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม 

       1) นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก   ประธานกรรมการ 
       2) ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก    กรรมการ 
       3) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก    กรรมการ 
       4) หัวหน้าสำนักปลัด      กรรมการ 
       5) นิติกร       กรรมการ 

   มีอำนาจหน้าที่ดังนี้ 
    ให้คำปรึกษาตอบคำถามทางจริยธรรม ให้คำเสนอแนะ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที ่ควรกระทำ 

หรือไม่ควรกระทำ สำหรับข้าราชการ พนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก  
 
ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 
  สั่ง ณ วันที่   28   ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
      นายสุรินทร์ ตรองจิตต์ 

 นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนโก 
   

 


